S-a cerut atestarea prezentului inscris:

STATUTUL

ASOCIATIEI DE GEOLOGIE INGINEREASCA S| MEDIU

Articolul 1. Constituirea Asociatiei

Tn conformitate cu dispozitiile Ordonantei nr.26/2000 cu privire la asociatii si
fundatii si ale prezentului Statut, am hotarat infiintarea ASOCIATIEI DE
GEOLOGIE INGINEREASCA si MEDIU (conform dovezii disponibilitatii
denumirii asociatiei nr. 203987 din data de 17.02.2023), persoana juridica de drept
privat, organizatie apolitica, neguvernamentala, fara scop lucrativ, denumita in
continuare “Asociatia”, care se va organiza si va functiona potrivit dispozitiilor legii
romane si ale prezentului Statut.

Membrii fondatori ai asociatiei sunt:

1. DANCIU CIPRIAN - GHEORGHE cetiatean roman, nascut la data de
01.02.1980 in Municipiul Lupeni, judetul Hunedoara,

2. DIACONU MIHAI - ADRIAN cetatean roman, nascut la data de 20.09.1967 in
Municipiul Bucuresti Sector 4,

3. DUTU MIHALI cetdtean roman, ndscut la data de 03.12.1961 in Municipiul
Campina, judeu Prahove



4. JUNCANARU CRISTIAN, cetatean roman, ndscut la data de 08.01.1968 in
judetul Botosani, comuna Stiubieni,

5. MARUNTEANU CRISTIAN - DAN — VALENTIN cetitean roman, niscut la
data de 03.06.1947 in Municipiul Tirgoviste, judetul Dimbovita,

6. MIHAI OVIDIU - SORIN cetatean roman, nascut la data de 30.09.1961 in
Municipiul Bucuresti Sector 5,

7. MILUTINOVICI EMILIA - ELENA, cetiatean roman, nascuta la data de
08.10.1971 in Municipiul Bucuresti,

8. OLINIC ERNEST - DANIEL cetdtean roman, nascut la data de 03.07.1975 in

|'udetu1 Vilcea, Municiiiul Ramnicu Valcea, —

9. SCRADEANU MIHAELA - LUMINITA, cetitean romén, niscuti la data de
21.08.1977 in Municipiul Bucuresti, Sector 4,

10. STANCIUCU MIHAELA, cetitean roman, nascuti la data de 29.05.1964 in

Municipiul Bucuresti, sector 7,



F

Articolul 2. Denumirea, sediul si durata activitatii Asociatiei

Denumirea asociatiei este ASOCIATIA DE GEOLOGIE INGINEREASCA Sl
17.02.2023.

Sediul central al Asociatiei este in Bucuresti, b.dul Nicolae Bilcescu nr. 1, sala
S37, sector 1.

Asociatia isi poate constitui filiale, sucursale, atat in tara, cat si in strdinatate, in acest
ultim caz, cu respectarea legislatiei din tara respectiva, pe baza hotararii Adunarii
Generale. Adunarea Generald va hotari modul de functionare al acestora, precum si
raporturile cu sediul central.

Asociatia se nfiinteaza pe o perioada nedeterminata, cu incepere de la data
inscrierii Tn Registrul special al persoanelor juridice de la instanta competenta.

Articolul 3. Scopul si obiectivul Asociatiei

Asociatia are ca scop - actualizarea si promovarea cunostingelor profesionale

si stiintifice ale membrilor asociatiei si1 consolidarea orientdrii spre protectia
mediului in elaborarea solutiilor geologice ingineresti;

- promovarea si afirmarea metodelor, tehnicilor si cercetdrii stiingifice
geologice ingineresti in domenii conexe: geologie, inginerie civild, minerit si
protectia mediului;

- incurajarea schimburilor de experienta si de specialisti intre diferite institutii
de cercetare, proiectare si Invatamant din tard si strdindtate;

- incurajarea participarii studentilor in inginerie geologica si a tinerilor
specialisti la activitdtile asociatiet;

- sustinerea intereselor profesionale ale domeniului de activitate si ale
membrilor asociatiei in cazul unor initiative legislative sau in cazul unor

reglementdri sau activitdfi publice care pot aduce ingrddiri sau prejudicii



profesionale categoriei inginerilor geologi;

- participarea asociatiei ca persoand juridica la proiecte de cercetare nationale
si internationale;

- promovarea principiilor de etica profesionald si sprijinirea valorificarii

ideilor originale;

Pentru realizarea scopului propus, Asociatia are ca obiective urmatoarele:

- organizarea de mese rotunde, simpozioane, conferinte, cu invitati din tara
sau din stdindtate, pentru stimularea si valorificarea activitdtii de inginerie geologica
si pentru diseminarea cunostintelor noi in domeniu;

- stimularea participarii membrilor asociatiei la manifestdri stiintifice de
specialitate, sau de specialitdti inrudite, organizate in fard sau in strainatate;

- stimularea participarii studentilor sau tinerilor specialisti, prin facilitarea
participdrii scutite de taxe, la manifestdrile cu caracter stiintific organizate de
Asociatie si prin evidentierea activitdfii celor mai merituosi dintre ei prin diplome
sau premii;

- sustinerea activa a participarii membrilor Asociatiei in comisii §i comitete
tehnice de specialitate la nivel guvernamental in vederea promovdrii §i recunoasterii

- afilierea Asociatiei de Geologie Inginereasca si Mediu la International
Association for Engineering Geology and the Environment (IAEG) si stimularea
membrilor Asociatiei de a deveni membri activi in aceastd Asociatie Internationald
sau Tn comisiile acesteia; colaborarea cu alte asociatii sau societati de profil apropiat;

- realizarea de lucrari de cercetare si aplicative pe bazd de contract prin
participarea asociatiei la contractarea acestor lucrdri;

- promovarea §i diseminarea activitdtilor interne si internationale ale

Asociatiei precum si a manifestdrilor stiingifice si de specialitate din tard si



strainatate prin website-ul asociatiei;

Articolul 4. Patrimoniul Asociatiei

La constituirea sa, patrimoniul Asociatiei este compus din aport in numerar, in suma
de 200 lei, reprezentand contributii egale achitate de membrii fondatori, semnatari
ai prezentului Statut.

Asociatia poate infiinta societati comerciale ale caror dividende, daca nu se
reinvestesc in aceste societati, se vor folosi pentru realizarea scopului Asociatiei.
Asociatia poate desfasura orice alte activitati economice directe, daca acestea au
caracter accesoriu $i sunt in stransa legéatura cu scopul principal al ei.

Taxele de Inscriere si cotizatiile se stabilesc de Adunarea Generald a Asociatiei.
Modul de realizare a veniturilor Asociatiei, se vor stabili de catre Consiliul Director.
Asociatia fiind o persoana juridica de drept privat, nonprofit, veniturile ce se realizeaza
din activitatile sale vor trebui sa acopere cheltuielile si sa alimenteze un fond de rezerva
pentru realizarea obiectivelor circumscrise obiectului sau de activitate.

Veniturile Asociatiei provin din:

cotizatii, taxe, contributii, penalitati;
contributii, ajutoare, donatii interne si externe, legate, sponsorizari;
subventii si alte resurse, in conditiile legii;
resurse obtinute de la bugetul de stat sau de la bugetele locale;
dividendele societatilor comerciale infiintate de Asociatie;
dobanzile si dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile in conditii
legale;
venituri realizate din reclama si publicitate;
venituri realizate din activitati economice directe;
9. fonduri nerambursabile, credite, imprumuturi, orice altd finantare interna sau
externa;
10. orice alte surse care nu sunt contrare legii.
Asociatia poate detine in proprietate, in coproprietate, in administrare directa, in
folosinta si/sau prin inchiriere mijloace materiale necesare activitatii sale, ca: imobile,
diferite constructii si spatii, instalatii si dotari, spatii de cazare, mijloace de transport.

o Uk~ wh e

o N

Articolul 5. Membrii

Sunt membrii ai Asociatiei:
a) membrii fondatori



b) membrii activi
¢) membrii sustindtori sau voluntari
d) membrii de onoare

a) Membrii fondatori sunt persoanele mentionate in Statutul Asociatiei si care au
avut initiatitiva si au participat la constituirea Asociatiei. Membrii fondatori au drept
de vot.

b) Membrii activi sunt membri cu drepturi depline, care au aderat la Asociatie dupa
momentul infiintarii acesteia si care beneficiaza de drepturile si sunt tinuti de
obligatiile prevazute in prezentul statut. Membrii activi au drept de vot.

C) Membrii sustinatori sau voluntari pot fi persoane fizice care adera la scopul si
la obiectivele Asociatiei si care sprijind sub orice forma activitatea Asociatiei. Ei pot
contribui din punct de vedere financiar (membri sustindtori) sau functional (membri
voluntari) la realizarea scopului Asociatiei. Daca voluntarul va presta activitate
pentru asociatie, fara remuneratie, asociatia va incheia cu acesta un contract de
voluntariat, in conditiile legii. Calitatea de membru sustinator/voluntar se atribuie de
catre Consiliul Director. Pentru dobandirea calitatii de membru sustindtor sau
membru voluntar al Asociatiei, trebuie indeplinite conditiile prevazute pentru
dobandirea calitatii de membru activ. Membrii sustindtori sau voluntari nu au drept
de vot in cadrul Adunarii Generale a Asociatiei.

d) Calitatea de membru de onoare se atribuic de catre Consiliul Director
persoanelor care si-au adus o contributie importantd la desfiasurarea activitatii
Asociatiei sau care au avut o activitate deosebitd in domeniile de interes ale
Asociatiei. Membrii de onoare nu pot detine functii de conducere in Asociatie si nu
au drept de vot in Adunarea Generala a Asociatilor. Acestia pot fi consultafi si
participa la Adunarile Generale in calitate de observatori, la invitatia oricarui
membru fondator. Acestia nu au obligatia platii vreunei cotizatii.

Calitatea de membru este personald si individuald, neputand trece la succesori.
Poate deveni membru al Asociatiei orice persoana care depune o adeziune scrisa in
acest sens.

Calitatea de membru se dobandeste prin aprobarea adeziunii de catre Consiliul
Director.

Calitatea de membru se pierde prin:

a) retragerea voluntara;

b) prin decizie de excludere a Consiliului Director, dacd membrul respectiv
savarseste fapte care contravin legii sau Statutului, nu isi indeplineste obligatia de
plata a cotizatiei pe o perioada ce depaseste 6 luni sau in orice alte situatii in care
Consiliul Director decide ca aceasta masura se justifica din ratiuni ce tin de etica,
morala, in raport cu scopul, obiectivele si activitatea Asociatiei.

C) prin deces.



Excluderea unui membru se face de catre Consiliul Director, la propunerea a cel
putin doi membri ai asociatiei.

Nu pot fi membri de niciun fel ai Asociatiei, persoanele fizice care desfasoara
activitati ce contravin scopului, obiectivelor sau Statutului Asociatiei si nici cei care
au comis fapte ilicite si/sau a caror activitate nu este compatibila cu obiectivele,
activitatea si proiectele de viitor ale Asociatiei, constatate de cdtre Consiliul Director.
Calitatea de membru se poate cumula cu cea de angajat al Asociatiei, cele doua fiind
reglementate distinct: de prezentul Statut si respectiv, de contractul de munca
incheiat.

Un membru fondator poate fi exclus prin votul majoritar al Adundrii Generale a
Asociatilor dacd a Intreprins cu rea credintd actiuni/fapte ce ar fi putut produce sau au
produs prejudicii morale sau/si materiale Asociatiei. Membrii fondatori/membrii
asociati se pot retrage oricand din aceasta calitate.

Membrii care isi pierd calitatea, indiferent de modalitate, nu au nici un drept asupra
patrimoniului Asociatiei, iar cotizatiile achitate nu se restituie.

Calitatea de membru activ al Asociatiei se poate suspenda (membrii respectivi devin
membrii inactivi) prin decizie a Consiliului Director in cazurile prevazute n hotararile
Consiliului Director sau dupa caz, in Regulamentul de ordine interioara.

Articolul 6. Drepturile si obligatiile membrilor

Membrii au urmdatoarele drepturi:

a) dreptul de a fi informati privind activitatea Asociatiei;

b) sa participe la sedintele Adunarii Generale ale Asociatiei;

c) sa participe la activitatile Asociatiei;

d) sd beneficieze de programele initiate de Asociatie conform cu specificul acestor
programe si hotararile Consiliului Director;

e) sa propuna actiuni si programe in conformitate cu prezentul statut;

f) sa se retraga, la cerere, din Asociatiei;

g) sa propund masuri de Tmbunatatire si sa facd cunoscute dificultatile cu care se
confrunta in desfasurarea activitatilor care-i revin in cadrul Asociatiei;

h) sa participe la competitii, concursuri, evenimente, schimburi de experienta si alte
evenimente organizate de catre Asociatie, in conditiile prevazute in regulamentul
evenimentului sau de catre Consiliul Director;

1) sa aleaga si sa fie alesi in organele de conducere;

j) alte drepturi prevazute in Regulamentul de Ordine Interioara.

Membrii Asociatiei au urmatoarele obligatii:




a) sa respecte Statutul, Regulamentele interne, hotararile/deciziile organelor de
conducere si administrare ale Asociatiei;

b) sd actioneze pentru sustinerea Asociatiei si Tn parametri compatibili cu
obiectivele, activitatea si proiectele de viitor ale acesteia;

c) sa participe la atingerea scopului Asociatiei si la activitatile desfasurate de aceasta;
d) sa achite in cuantumul si la termenele stabilite cotizatiile prevazute;

e) sa realizeze proiectele care le-au fost desemnate de catre conducerea Asociatiei;
f) sa se abtina de la orice act sau fapt cauzator de prejudicii si urmari la adresa
Asociatiei, sub sanctiunea angajarii raspunderii pentru acestea;

g) sa nu defaimeze reputatia sau numele Asociatiei;

h) sa conserve orice bun al Asociatiei cu “diligenta unui bun proprietar”, precum si
sd predea pe baza de proces verbal toate documentele si obiectele de inventar ce
apartin Asociatiei si care au fost date in grija lor, sub sanctiunea angajarii
raspunderii;

1) sa nu divulge date interne, cu atat mai putin din cele confidentiale, incluzand cu
titlu de exemplu: proiecte, acte contabile, contracte, inscrisuri fard acordul
conducerii Asociatiei;

J) sd nu isi insuseasca bunurile Asociatiei si sd nu favorizeze insusirea acestora de
catre alte persoane;

Articolul 7. Structura Asociatiei

Organele de conducere ale Asociatiei sunt:
- Adunarea Generala
- Consiliul Director
- Cenzorul

Sunt membrii ai Consiliului Director:
1. Presedinte:

- Conf.univ.dr.ing. Stanciucu Mihaela
2. Vicepresedini:

- Dr.ing. Milutinovici Emilia

- Dr.ing. Diaconu Adrian

Articolul 8. Adunarea Generala

Adunarea Generala este organul suprem de conducere al Asociatiei si se compune
din totalitatea membrilor asociatiei.

Articolul 9. Sedintele Adunirii Generale



Adunarea generald se intruneste o data pe an in sedintd ordinara si, in sedinte
extraordinare, de cate ori este nevoie si este legal constituita in prezenta a jumatate plus
unu din membrii asociatiei.

Articolul 10. Convocarea Adunarii Generale

Adunarea Generald a Asociatiei se convoacd de catre Presedintele Asociatiei,
Consiliul Director sau de cel putin 1/3 din numarul asociatilor, cu cel putin 7 zile
Tnaintea intrunirii.

Convocarea se face prin corespondenta electronicad sau prin posta cu confirmare de
primire, dupa caz si trebuie sa cuprinda: ordinea de zi, locul, data si ora la care se va
tine adunarea, precum si data, locul si ora la care se va tine adunarea reconvocata in
cazul neindeplinirii cvorumului la prima adunare convocata.

Participantii pot solicita introducerea pe ordinea de zi a unor puncte, prin cerere
depusa cu cel putin o zi Tnainte de data la care va avea loc Adunarea Generala.

In cazul in care toti Asociatii sunt prezenti la luarea hotirarii, nu mai sunt necesare
formalitatile de convocare.

La Adunarea Generala pot participa:

a) membrii fondatori, avand drept de vot;

b) membrii activi, avand drept de vot;

¢) membrii sustindtori/voluntari, fara drept de vot;

d) membrii de onoare, fara drept de vot;

e) cenzorii, fard drept de vot.

Membrii asociatiei care, intr-o anumita problema, supusa hotararii Adunarii
Generale, sunt interesati personal sau prin sotii lor, ascendentii sau descendentii,
rudele 1n linie colaterala sau afinii lor pana la gradul al patrulea inclusiv, nu vor putea
lua parte la deliberare si nici la vot. In caz contrar, vor raspunde in conditiile legii
pentru daunele cauzate Asociatiei, daca fara votul lor nu s-ar fi putut obtine
majoritatea ceruta.

La prima adunare convocatd, se pot adopta hotarari numai in prezenta a cel putin
jumatate plus unu din numarul membrilor asociati (membrii cu drept de vot).

Daca nu se indeplineste cvorumul prevazut la alineatul precedent, Adunarea
Generala se reconvoaca, cu aceeasi ordine de zi si va fi valida indiferent de numarul
asociatilor prezenti.

Sedintele Adunarilor Generale vor fi conduse si moderate de regula de catre un
secretar de sedinta, care se va alege dintre cei prezenti, la inceputul fiecarei adunari.
Acesta are rolul de a citi ordinea de zi, de a face prezenta membrilor cu drept de vot,
de a verifica indeplinirea cvorumului si de a redacta hotararea Adunarii Generale si
dupa caz procesul verbal al sedintei.



In caz de imposibilitate de prezentare, membrii cu drept de vot pot fi reprezentati la
adunare doar n baza unui mandat scris care va cuprinde modul de votare al tuturor
punctelor de pe ordinea de zi. Exprimarea votului se poate face si in scris sau prin e-
mail trimis Asociatiei, cu conditia ca acesta sa ajunga la asociatie cel mai tarziu in
ziua tinerii adunarii, dar nu mai tarziu de o ora inainte de inceperea sedintei.
Membrii absenti iau cunostinta de dezbateri din procesul-verbal sau din hotarare, de
la presedintele Asociatiei.

Hotararile Adunarii Generale, in limitele legii si ale Statutului sunt obligatorii pentru
totlt membrii, chiar si pentru cei care nu au luat parte la Adunarea Generala sau au
votat impotriva.

Hotararile Adunarii Generale, contrare legii sau Statutului, pot fi atacate in justitie
de catre oricare dintre membrii asociati care nu au luat parte la Adunarea Generala
sau care au votat impotriva si au cerut sa se insereze aceasta in procesul-verbal de
sedinta, in termen de 15 zile de la data cand au luat cunostinta despre hotarare sau
de la data cand a avut loc sedinta, dupa caz.

Articolul 11. Atributiile Adunarii generale

Adunarea Generala are urmatoarele atributii:

a) stabileste strategia si obiectivele generale ale ale Asociatiei;

b) aproba modificarea statutului;

c) hotaraste asupra prestatiilor si cotizatiilor la care vor fi supusi membrii Asociatiei;
d) alegerea si revocarea membrilor Consiliului Director si a Presedintelui;

e) determina atributiile organelor alese;

f) alege si revoca cenzorii sau Comisia de Cenzort;

g) hotaraste infiintarea de filiale;

h) aproba bilantul contabil si bugetul de venituri si cheltuieli ale Asociatiei;

1) aproba limitele investitiilor si volumul creditelor care pot fi contractate;

j) hotaraste dizolvarea si lichidarea Asociatiei si dispune asupra destinatiei
patrimoniului dupa lichidare, in conditiile legii;

k) hotaraste afilierea Asociatiei la organizatii si structuri nationale, regionale si
internationale;

1) la propunerea Consiliului Director poate alege un Presedinte de Onoare al
Asociatiei din randul celor care au dovedit ca merita acest lucru. Presedintele de
Onoare nu participa la elaborarea strategiilor si deciziilor organelor de conducere ale
Asociatiei.



Articolul 12 Consiliul Director

Consiliul Director asigura punerea in executare a hotararilor Adunarii Generale si
administreaza activitatea curentd a Asociatiei. Consiliul Director se compune dintr-
un numar impar de membri, minim 3 (trei), desemnati la constituire prin Statut si,
ulterior, de catre Adunareca Generala. Consiliul director se intruneste in sedinta
ordinara o data pe luna si, in sedinte extraordinare, ori de cate ori este necesar.
Nicio persoana care ocupa o functie de conducere in cadrul unei institutii publice nu
poate fi membru al Consiliului Director (iar daca era, pierde aceasta calitate), daca
Asociatia respectiva are ca scop sprijinirea activitatii acelei institutii publice.
Mandatul Consiliului Director este pe perioada de patru ani, cu posibilitate de
reinnoire. Mandatul Consiliul Director inceteazd de drept in cazul dizolvarii
Asociatiei, prin numirea lichidatorului.
Alegerile pentru Consiliul Director au loc la expirarea mandatului Consilului
Director, cu exceptia cazurilor de retragere, revocare, deces sau imposibilitatea
continuarii activitatii unui membru, cand ele se vor organiza in cadrul urmatoarei
Adunari Generale.
Un membru al Consiliului Director poate pierde aceastd calitate ca urmare a
demisiei, decesului sau prin revocarea din functie de catre Adunarea Generala, in
urmatoarele cazuri:

- imposibilitatea exercitarii atributiilor pe o perioada mai mare de 90 de zile;

- ivirea unor neintelegeri grave sau imprejurari obiective ce nu permit buna

functionare a Asociatiei.

Atributiile acestuia vor fi preluate de catre ceilalti membri, in ordine ierarhica, pana
la numirea noului membru. Daca functia vacanta este a Presedintelui Asociatiei,
atributiile acestuia revin ambilor vicepresedinti (care vor actiona numai impreuna),
acestia avand obligatia de a convoca Adunarea Generala a Asociatilor cu maxima
celeritate.
Orice membru al Consiliului Director poate demisiona in orice moment, prin
inaintarea unei notificari scrise sau e-mail catre Presedintele Asociatiei. Daca in
notificare nu se specifica altfel, demisia va intra in vigoare de la data primirii
notificarii scrise/e-mailului, iar acceptarea demisiei nu va fi necesara pentru ca
aceasta sa-si produca efectele.

Articolul 13 Atributiile Consiliului Director

Consiliul Director al Asociatiei asigura realizarea scopului si obiectivelor acesteia,
exercitand urmatoarele atribuftii:



a) prezintd Adunarii Generale raportul de activitate pe perioada anterioard si de
executare a bugetului de venituri si cheltuieli, bilanful contabil, proiectul bugetului
de venituri si cheltuieli si proiectul programelor Asociatiei;

b) decide asupra cererilor adresate Asociatiei de catre membrii sai sau de catre
persoane straine de Asociatie dar cu privire la scopul si obiectele de activitate ale
acesteia; analizeaza problemele cu care se confruntd Asociatia in activitatea curenta
si gaseste rezolvare la acestea, iar in caz de imposibilitate, adreseaza problema in
cadrul Adunarii Generale;

c¢) infiinteazd departamente sau grupuri de lucru in cadrul Asociatiei si deleaga
sarcini;

d) aproba organigrama si politica de personal a Asociatiei;

e) elaboreaza regulamentul intern de organizare a Consiliului Director, daca
considera ca acesta este necesar;

f) hotdraste schimbarea sediului Asociatiei,

g) incheie acte juridice in numele si pe seama Asociatiei;

h) elaboreaza Regulamentul de Ordine Interioara al Asociatiei (R.O.1.);

1) aproba primirea de noi membri si hotaraste asupra pierderii calitatii de membru,
la cererea celui in cauza sau la cererea a cel putin doi membri ai asociatiei;

) poate Imputernici orice persoana, inclusiv persoane care nu au calitatea de membru
al asociatiei, pentru a incheia acte juridice in numele si pe seama Asociatiel sau
pentru a indeplini orice alte atributii prevazute in statut sau stabilite de Adunarea
Generala.

k) indeplineste orice alte atributii prevazute in Statut sau stabilite de Adunarea
Generala.

Articolul 14 Atributiile Presedintelui

Presedintele Asociatiei are urmatoarele atributii principale:

a) convoaca Consiliul Director si Adunarea Generald a Asociatilor, in conditiile
prezentului Statut;

b) angajeaza, coordoneaza, controleaza si indruma personalul salariat al Asociatiei;
¢) reprezinta Asociatia in relatiile cu orice persoane fizice si/sau juridice de drept
public si/sau de drept privat;

Activitatea Presedintelui este supusa controlului Adunarii Generale, acesta
prezentand rapoarte la cerere, privind activitatile desfasurate.

Articolul 15 Atributiile Vicepresedintilor

Vicepresedintii Asociatiei au urmatoarele atributii:



a) Indeplinesc orice atribufii sau sarcini care le-au fost delegate de catre
Presedinte;

b) asigura realizarea proiectelor si programelor Asociatiei;

¢) participa la realizarea obiectelor de activitate conform scopului Asociatiei;

d) participa la elaborarea Regulamentului de Ordine Interioara;

e) in cazul ramanerii vacante a functiei Presedintelui, preiau atributiile acestuia
in totalitate i reprezintd mpreund organizatia in relatiile cu tertii pand la
numirea unui nou Presedinte;

f) 1n cazul unei absente a Presedintelui Asociatiei care depaseste 45 de zile, pot
purta discutii si negocieri cu tertii, fard a incheia acte juridice;

g) Intocmesc procesele verbale, deciziile si hotararile Asociatiei si gestioneaza
Registrele Asociatiei, conform prezentului Statut, legislatiei si conform
Regulamentului de Ordine Interioara;

h) informeaza membrii Asociatiei cu privire la activitatile Asociatiei, la cerere;

i) informeaza Presedintele Asociatiei daca semnaleaza probleme in functionarea
sau organizarea Asociatiei;

j) supravegheaza activitatea departamentelor si/sau a grupurilor de lucru;

k) controleaza activitatea filialelor si raporteaza situatia precum si problemele
existente in sedintele Consiliului Director;

) alte atributii date in competenta lor prin hotararile Adunarii Generale,
deciziile Consiliului Director si conform Regulamentului de Ordine
Interioara.

Activitatea Vicepresedintilor este supusa controlului Adunarii Generale, acestia
prezentand rapoarte la cerere privind activitatile desfasurate.

Articolul 16 Cenzorul/Comisia de cenzori

Activitatea de control al gestiunii patrimoniului si al activitatii economico-financiare
a Asociatiei poate fi asigurata de un cenzor sau de o comisie de cenzori, care poate
(pot) fi si tert(i) in raport cu Asociatia.

Membrii Consiliului Director nu pot fi cenzori.

In realizarea competentei sale, cenzorul/comisia de cenzori au urmatoarele
atributii:

a) verifica, cel putin o datd pe an, modul in care este administrat patrimoniul
Asociatiel;

b) Intocmeste rapoarte si le prezintda Adunarii Generale;

c) poate participa la sedintele Consiliului Director, fard drept de vot;

d) indeplineste orice alte atributii prevazute in statut sau stabilite de catre Adunarea
Generala.



Alegerile pentru cenzor au loc o data la patru ani, cu exceptia cazurilor de retragere
sau revocare a mandatului acestora, cand ele se pot organiza la urmatoarea Adunare
Generala.

Articolul 17 Gestiunea Asociatiel

Gestiunea Asociatiei se tine in conformitate cu legislatia romana in vigoare.
Exercitiul financiar incepe la 1 ianuarie si se incheie la 31 decembrie al fiecarui an.
Asociatia poate avea conturi in lei si n valuta Tn conditiile legii.

Articolul 18 Functionarea Asociatiei

Tn vederea realizarii scopului pentru care s-a constituit, Asociatia va putea:
- angaja personal necesar;
- Se va putea asocia cu alte persoane juridice romane si straine.

Articolul 19 Dizolvarea si lichidarea Asociatiei

Asociatia se poate dizolva:

a) de drept

- prin realizarea sau, dupa caz, imposibilitatea realizarii scopului pentru care a fost
constituita, daca Tn termen de 3 luni de la constatarea acestui fapt nu se produce
schimbarea acestui scop;

- imposibilitatea constituirii adunarii generale sau a consiliului director Tn
conformitate cu statul asociatiei daca acesta situatie dureaza mai mult de un an de la
data la care, potrivit statutului, adunarea generala sau consiliul director trebuia sa se
constituie;

- reducerea numarului de asociati sub limita fixata de lege, daca acesta nu a fost
complinit timp de 3 luni;

b) prin hotarare judecatoreasca, in conditiile legii.

¢) prin hotararea adunirii generale. In termen de 15 zile de la data sedintei de
dizolvare, hotardrea Adunarii Generale se depune la judecdtoria in a cdarei
circumscriptie teritoriald Asociatia isi are sediul, pentru a fi Tnscrisa in Registrul
Asociatiilor si Fundatiilor.

In cazul dizolvarii Asociatiei, bunurile ramase Tn urma lichidarii nu se pot transmite
catre persoane fizice.

Bunurile Asociatiei ramase Tn urma lichidarii pot fi transmise catre persoane juridice
de drept privat sau de drept public cu scop identic sau asemanator, Tn conditiile
stabilite de lege.



In caz de dizolvare, mandatul Consiliului Director Tnceteazi o dati cu numirea
lichidatorului.

Articolul 20. Dispozitii finale

Asociatia are unul sau mai multe conturi bancare proprii, cod de inregistrare fiscalad
si poate avea stampila proprie (optional, conform deciziilor interne), in conformitate
cu legislatia in vigoare.

In aplicarea Statutului, Adunarea Generali va putea adopta un Regulament de Ordine
Interioara. Statutul si Regulamentul de ordine interioard, precum si orice modificari
la acestea se vor aduce la cunostinta membrilor sai.

Asociatia are obligatia sd Inregistreze la instanta de judecatd competentd orice
modificari ale Statutului.

Toate litigiile privitoare la Asociatie si Statut se judecd in conformitate cu dispozitiile
legii romane.

Articolul 21. Tmputerniciri

Noi, membrii fondatori, Tmputernicim pe Stinciucu Mihaela, cetatean roman,
nascutd la data de 29.05.1964 in Municipiul Bucuresti, sector 7, domiciliata in
Bucuresti, str. Sangerului, nr. 9, sector 1, identificata cu CI seria RK nr. 060618,
cliberata la data de 10.05.2017 de SPCEP Sector 1, CNP 2640529400154 si pe
Leonte Doina lonela, nascuta la data de 16.01.1978, in Municipiul Bucuresti,
domiciliata in Bucuresti, str. Stelutei, nr.17, sector 1, CNP 2780116431521, posesare a
Cl seria RK nr. 866942 eliberata de SPCEP Sector 1 la data de 20.01.2022 ca, in
numele nostru si pentru noi sd vireze aportul nostru la patrimoniu, conform
prezentului Statut, sa ne reprezinte la Judecatoria competenta pentru inregistrarea
actelor necesare dobandirii personalitatii juridice, inscrierea ASOCIATIEI in Registrul
Asociatiilor si Fundatiilor, sa faca orice alte demersuri sunt utile si necesare pentru
aducerea la Tndeplinire a prezentului mandat. Tn acest sens, fiecare dintre mandatari
are puteri depline de reprezentare, pentru formularea si semnarea de cereri,
depunere, semnare nscrisuri si eliberare a oricaror inscrisuri necesare in fata oricaror
autoritati de drept public si privat.

Noi, membrii fondatori, ne imputernicim reciproc pentru ca oricare dintre noi sa poata
intreprinde demersurile necesare in vederea inregistrarii Asociatiei la organele
fiscale competente si sa deschida un cont bancar al Asociatiei la orice institutie
bancara atat Tn lei cét si in valuta.



Prezentul Statut a fost semnat de parti in 5 (cinci) exemplare originale, azi 01.08.2023
din care 4 s-au inmanat partilor.

SEMNATURILE MEMBRILOR FONDATORI
Nume, prenume:

1. DANCIU CIPRIAN - GHEORGHE

2. DIACONU MIHAI - ADRIAN

3. DUTU MIHAI

4. JUNCANARU CRISTIAN

5. MARUNTEANU CRISTIAN — DAN — VALENTIN

6. MIHAI OVIDIU - SORIN

\l

. MILUTINOVICI EMILIA - ELENA

8. OLINIC ERNEST - DANIEL

(o]

. SCRADEANU MIHAELA - LUMINITA

10. STANCIUCU MIHAELA




